&

URZAD PRACY

Miejscowosc i data

Powiatowy Urzad Pracy
w Nidzicy

WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE DLA OSOBY
DO 30 ROKU ZYCIA
Na podstawie art. 66 n ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy wnoszg¢ o przyznanie bonu na zasiedlenie

I.  DANE WNIOSKODAWCY:

[3XY

. Imig 1 Nazwisko:

3. Numer PESEL, a w przypadku jego braku — rodzaj, seria i numer dokumentu potwierdzajacego
£103725F: 3 810 ]
4. NUMET telefOnU: . ... e

5. Adres POCZtY eleKirONICZNE : ... vt

11. INFORMACJE DOTYCZACE PLANOWANEGO ZATRUDNIENIA, INNEJ PRACY
ZAROBKOWEJ LUB DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ:
1. Planowana miejscowos¢ do ZamieSZKania ..............oeeuiuinimiiiiie i
w zwigzku z*:
[] podjeciem zatrudnienia
[] podjeciem innej pracy zarobkowej

[] podjeciem dziatalnosci gospodarczej

2. Odlegltos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej zamieszkam™:
[] WYNOST +.vvveneenanneess km
[] czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania

srodkami transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie.

*prosze wlasciwe zaznaczy¢



I1l.  UZASADNIENIE CELOWOSCI PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE:

IV.  WNIOSKOWANA KWOTA SRODKOW FUNDUSZU PRACY W RAMACH BONU
NA ZASIEDLENIE:

Kwota: .....ooooevviiiiii, z1

Oswiadczam, ze informacje zawarte we wniosku sa zgodne ze stanem faktycznym
i prawnym.

Data i podpis wnioskodawcy

Zalacznik:
1. Os$wiadczenie w sprawie zgody na dorgczanie pism za pomocg $rodkow komunikacji
elektronicznej (Zalacznik nr 1).

(wypetnia PUP)
ROZPATRZENIE WNIOSKU

Komisja Powiatowego Urzedu Pracy w Nidzicy w dniu.................... rozpatrzyta wniosek
pozytywnie/negatywnie.

Przyznano bon na zasiedlenie w kwocie .........................
Podpisy cztonkow komisji:



Informacje dotyczace bonu na zasiedlenie:

Bezrobotny do 30 roku zycia- oznacza to bezrobotnego, ktory nie ukonczyt 30 roku zycia
tj. do dnia przed dniem 30 urodzin.

» Powiatowy Urzad Pracy na wniosek bezrobotnego do 30 roku Zzycia moze przyznaé
bon na zasiedlenie w zwigzku z podjcciem przez niego poza miejscem dotychczasowego
zamieszkania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, jezeli:

1. z tytulu ich wykonywania bedzie osiagat wynagrodzenie lub przychod w wysokosci
co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace¢ brutto miesi¢gcznie oraz bedzie podlegat
ubezpieczeniom spotecznym;

2. odlegto$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej bezrobotny
zamieszka w zwiazku z podjgciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci
gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowos$ci i powrotu
do miejsca dotychczasowego zamieszkania $rodkami transportu zbiorowego przekracza
tacznie co najmniej 3 godziny dziennie;

3. bedzie pozostawat w zatrudnieniu, wykonywal inng prace zarobkowa lub bedzie prowadzit
dziatalno$¢ gospodarcza przez okres co najmniej 6 miesigcy.

» Bon na zasiedlenie moze otrzymac bezrobotny, dla ktorego zostat opracowany Indywidualny Plan
Dziatania, uwzgledniajacy potrzebe udzielenia tej formy wsparcia.

> Srodki Funduszu Pracy przyznane w ramach bonu na zasiedlenie, w wysokosci okreslonej
w umowie, nie wyzszej jednak niz 200% przecietnego wynagrodzenia za prace, przeznacza si¢
na pokrycie kosztow zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej
lub dziatalno$ci gospodarcze;j.

» Rozpatrujgc wnioski 0 przyznanie bonu na zasiedlenie urzad bedzie sie¢ kierowat
w szczegolnosci:

e spelieniem warunkéw formalnych,

e sytuacjg na lokalnym rynku pracy,

e uzasadnieniem wniosku,

¢ indywidualnymi potrzebami bezrobotnego i jego sytuacjg materialng i rodzinna,

e intensywno$ciag wykorzystania w ciggu ostatniego roku innych ushug i instrumentéow rynku
pracy.

» Pozytywne rozpatrzenie wniosku stanowi podstawe do zawarcia umowy dotyczacej pomocy
finansowej w formie bonu na zasiedlenie i wyplaty §rodkéw. Zlozenie wniosku nie jest
réwnoznaczne z przyznaniem bonu na zasiedlenie.

» Po otrzymaniu bonu na zasiedlenie bezrobotny jest zobowigzany m.in. w terminie:

1. do 30 dni od dnia otrzymania bonu dostarczy¢ do PUP w Nidzicy dokument potwierdzajacy
podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej oraz
o$wiadczenie o zamieszkaniu w miejscowosci oddalonej o co najmniej 80 km od miejsca
dotychczasowego zamieszkania lub w miejscowosci, do ktorej czas dojazdu i powrotu
do miejsca dotychczasowego zamieszkania $rodkami transportu zbiorowego przekracza
acznie 3 godziny dziennie;

2. do 7 dni od dnia utraty zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/zaprzestania wykonywania
dziatalnosci gospodarczej przedstawié o$wiadczenie o ww. utracie/zaprzestaniu;



3. do 7 dni od dnia podjecia nowego zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/dziatalnosci
gospodarczej przedstawi¢c dokument potwierdzajacy ww. podjecie oraz o$wiadczenie
o ktérym mowa w pkt 1;

4. do 8 miesigcy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie udokumentowac pozostawanie
w zatrudnieniu, wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalno$ci
gospodarczej przez okres 6 miesigcy;

Uwaga:
Niewywigzanie si¢ z warunkow umowy w zakresie przyznania bonu na zasiedlenie skutkuje zwrotem
otrzymanej kwoty na zasadach zawartych w umowie.

Podstawa prawna:
1. Ustawa z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Zapoznalem sig z trescia:

Data i podpis wnioskodawcy



Zalacznik nr 1

Imie i nazwisko/adres wnioskodawcy Miejscowos¢ i data

OSWIADCZENIE *

w sprawie zgody na doreczanie pism za pomoca Srodkéw komunikacji elektronicznej

Zgodnie z art. 39" ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania Administracyjnego
(tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 775 z poézn. zm.) wyrazam zgod¢ na dorgczanie mi pism zwigzanych
z ubieganiem si¢ i ewentualng realizacja umowy w sprawie bonu na zasiedlenie za pomocg $rodkow
komunikacji elektronicznej w rozumieniu Ustawy o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng
(t.j. Dz.U. 2 2020 r. poz. 344).

Korespondencje w formie elektronicznej nalezy dorecza¢ na moj adres e-mail:

Oswiadczam, ze za dzien dorgczenia pisma przekazanego w formie elektronicznej uznaj¢ dzien
wystania na moj adres e-maila z adreséw zakonczonych domena:

» (@ midzica.praca.gov.pl

Jednocze$nie zobowigzuje si¢ poinformowac¢ urzad pracy o ewentualnej zmianie adresu poczty

elektronicznej lub rezygnacji z powyzszej formy komunikacji.

Podpis wnioskodawcy

*Zlozenie o$wiadczenia nie jest obowigzkowe i nie ma wptywu na rozpatrzenie wniosku.




