Krajowy

URZAD PRACY Fundusz
Szkoleniowy
(pieczeé firmowa) (miejscowosc, data)

Powiatowy Urzad Pracy
w Nidzicy

WNIOSEK
O PRZYZNANIE SRODKOW NA KSZTAELCENIE USTAWICZNE PRACOWNIKOW
| PRACODAWCY Z KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO

(obowiazuje od 01 wrzesnia 2017 roku)
Podstawa prawna:

1) Art. 69a i 69b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004r. (t. j Dz.
U. z 2017r., poz. 1065z pdzn. zm.),

2) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie przyznania srodkoéw
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2014r., poz. 639 z p6zn.zm.).

3) Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. UE L 352 z 24.12.2013).

4) Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. UE L 352/9 z
24.12.2013).

I. DANE DOTYCZACE PRACODAWCY
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13. Pracodawca zalicza si¢ do kategorii:
o mikroprzedsiebiorstw —przedsiebiorstwo, ktore zatrudnia mniej niz 10 pracownikdéw oraz jego roczny
obrot nie przekracza 2 milionéw euro i/lub catkowity bilans roczny nie przekracza 2 milionéw euro
o matych przedsigbiorstw —przedsigbiorstwo, ktore zatrudnia mniej niz 50 pracownikow oraz jego
roczny obrot nie przekracza 10 milionéw euro i/lub catkowity bilans roczny nie przekracza 10
milionéw euro
O pozostatych —nie mieszczace si¢ w kategoriach wymienionych powyzej
14. Czy wobec pracodawcy wszczeto proces restrukturyzacji w rozumieniu ustawy z 15 maja 2015r. Prawo
restrukturyzacyjne (t. j. Dz. U. 2016 r., poz1574 z p6zn. zm.) TAK/NIE*



II. WNIOSKOWANA WARTOSC WSPARCIA

Calkowita wartos$¢ planowanych wydatkow na ksztalcenie ustawiczne: ...,
Whioskowana wysoko$¢ Srodkow KFS 11 ... ...,
Wysoko$¢ wkladu wlasnego wnoszonego przez pracodawcq2 T e

w tym:

ITA. Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej wydatkowania Srodkéw KFS na rok
2017

1. Wsparcie zawodowe ksztalcenia  ustawicznego w  sektorach:  przetworstwo
przemystowe(Sekcja C), transport i gospodarka magazynowa(Sekcja H), opieka zdrowotna
i pomoc spoleczna (Sekcja Q);

L kwota wnioskowana z KFS
LR TUPPPTT kwota wktadu wlasnego?
Liczba osob do objecia WSParciem: ..........ccccovvveieininiininese e, w tym liczba pracownikow..............
liczba pracodawcCoOW...........oovvviiiiiiiiieee e

2. Wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w powiecie
nidzickim lub wojewddztwie warminsko-mazurskim zawodach deficytowych okreslonych
w ,,Barometrze zawodow 2017” lub ,, Informacji sygnalnej za I potrocze 2017r”

L kwota wnioskowana z KFS

L PP PRSPPI kwota wkiadu whasnego®
Liczba os6b do objecia WSParciem: ..........ccccoveveveieininienice e, w tym liczba pracownikow..............
liczba pracodawcCoOW...........oovvviiiiiiiiiii e

3. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktore mogq udokumentowacé wykonywanie przez
co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegolnym charakterze, a
ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j:

LT kwota wnioskowana z KFS

L PP PRSPPI kwota wkiadu whasnego®
Liczba os6b do objecia WSParciem: ..........ccccoveveveieininienice e, w tym liczba pracownikow..............
liczba pracodawcCOW...........ooeviiiiiiiiineee,

Planowany rok wydatkowania §rodkéw z KFS®..........................cooiiii



I11. INFORMACJA O LICZBIE OSOB OBJETYCH WSPARCIEM WEDLUG WIEKU

Liczba pracownikow

Wyszczegolnienie Liczba
pracodawcow
Razem Kobiety
1 2 3 4
Objeci wsparciem ogodtem
- 15-24 lata
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3 E_ - 45 lat i wiecej

=
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'Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie ksztalcenia ustawicznego
pracownikow 1 pracodawcy przyznawane s3 w wysokosci 80% poniesionych kosztow, nie wigcej
niz 300% przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika, a w przypadku
mikroprzedsigbiorstwa w wysokosci 100%.

2Przy wyliczaniu wkladu wlasnego pracodawcy uwzglednia si¢ wylacznie koszty samego
ksztatcenia ustawicznego, nie uwzglednia si¢ innych kosztow, ktore pracodawca ponosi w zwigzku
z udziatem pracownikéw w ksztalceniu ustawicznym, np. wynagrodzenia za godziny nieobecnosci
w pracy w zwigzku z uczestnictwem w zajeciach, kosztow delegacji itp.

Srodki KFS musza zosta¢ wydatkowane w roku, w ktérym zostana przyznane

Srodki KFS sa srodkami publicznymi w rozumieniu ustawy o finansach publicznych. Zgodnie z
ustawg o podatku od towarow 1 ustug oraz rozporzadzeniem Ministra Finanséw w sprawie zwolnien
od podatku od towardéw i ustug oraz warunkow stosowania tych zwolnien, zwalnia si¢ od podatku
ustugi ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego finansowane w co najmniej
70 % ze srodkoéw publicznych.



IV. INFORMACJE DOTYCZACE KOSZTOW DZIALAN

*numer kadrowy lub numer nadany na potrzeby ztozenia wniosku
® program ksztatcenia zaswiadczenia/certyfikaty /inne dotaczy¢ jako zatacznik
® zakres egzaminu dotaczy¢ jako zatacznik



V. UZASADNIENIE POTRZEBY ODBYCIA KSZTALCENIA




VI. INFORMACJA O REALIZATORZE USLUGI KSZTALCENIA

Oferta Nr 1

Realizator/ I. godzin/cena 1 osoby

Oferta Nr 2

Realizator/ |. godzin/cena 1 osoby

Oferta Nr 3

Realizator/ I. godzin/cena 1 osoby

OfertaNr 1

Realizator/ |. godzin/cena 1 osoby

Oferta Nr 2

Realizator/ I. godzin/cena 1 osoby

Oferta Nr 3

Realizator/ I. godzin/cena 1 osoby

OfertaNr 1

Realizator/ I. godzin/cena 1 osoby

Oferta Nr 2

Realizator/ I. godzin/cena 1 osoby

Oferta Nr 3

Realizator/ I. godzin/cena 1 osoby




VIil. DO WNIOSKU ZALACZAM :

1.

VIII.

Oswiadczenie w zakresie pomocy de minimis, jaka wnioskodawca otrzymal w roku podatkowym, w
ktérym ubiega si¢ o pomoc, oraz w ciaggu 2 poprzedzajacych go lat podatkowych albo o§wiadczenie o
nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie (zal. 1); TAK/NIE*

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis stanowiacy zatacznik
do rozporzadzenia Rady Ministroéw z dnia 24 pazdziernika 2014r. (Dz. U. z 2014. poz. 1543 ) lub
Formularz informacji przedstawiany przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis w rolnictwie
lub ryboléwstwie — zatacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2010 r. w
sprawie informacji sktadanych przez podmioty ubiegajace si¢ o0 pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie (Dz.U. z 2010 r. Nr 121, poz. 810) (zak. 2); TAK/NIE*

Kopi¢ dokumentu potwierdzajacego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dzialalnosci — w
przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o

Dziatalno$ci Gospodarczej; TAK/NIE*

Pelnomocnictwo o0so6b dziatajacych w imieniu podmiotu gospodarczego, jezeli nie wynika to
bezposrednio z dokumentow; TAK/NIE*

Program ksztatcenia ustawicznego, z podziatem na Kierunki:
1)

3) e,
TAK/NIE*

Zakresu egzaminu, z podziatem na rodzaje:
1)

3) e,
TAK/NIE*

Wzor dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikow; TAK/NIE*

Kserokopie posiadanych certyfikatow  jakosci oferowanych ustug ksztalcenia ustawicznego.
TAK/NIE

Kserokopia dokumentu na podstawie ktorego realizator prowadzi pozaszkolne formy
ksztatcenia ustawicznego. TAK/NIE

OSWIADCZENIA PRACODAWCY

Oswiadczam, iz:

1.

Nie zalegam w dniu ztoZenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem
naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych.

Prowadze/nie prowadze* dzialalnos$¢/ci gospodarcza/czej, bez wzgledu na forme¢ organizacyjno-
prawna.

Nie ubiegam si¢ 0 przyznanie $rodkoéw na te same koszty ksztatcenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w innym Powiatowym Urzedzie Pracy.



4. Jestem Swiadomy, Zze ksztalcenia ustawiczne pracownikéw i pracodawcy w ramach Krajowego
Funduszu Szkoleniowego jest finansowane ze $rodkéw publicznych i w zwigzku z tym podlega
szczegolnym zasadom rozliczania.

* niepotrzebne skresli¢

(data) (podpis i pieczatka Pracodawcy)

Whiosek pozostawia si¢ bez rozpatrzenia w przypadku:

— niepoprawienia we wskazanym terminie wypelnionego nieprawidlowo
wniosku lub
— niedolaczenia do wniosku wymaganych zalacznikow.




(piecze¢ wnioskodawcy)

(micj

w Nidz

Zalacznik nr 1 do wniosku o
przyznanie srodkoéw na
ksztalcenie ustawiczne

pracownikow 1 pracodawcy z
KFS

scowosc¢ 1 data)

Powiatowy Urzad Pracy

icy

Oswiadczenie wnioskodawcy o udzielonej pomocy de minimis

1. Oswiadczam, Ze w ciggu biezacego roku podatkowego oraz dwoéch poprzedzajacych go
latach podatkowych otrzymalem/am nie otrzymalem/a* pomoc/y de minimis
w zakresie wynikajacym z art.37 ust.i i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 .
o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;.
2. Os$wiadczam, ze lgczna otrzymana pomoc de minimis wyniosla: ..................... euro,
zgodnie z zestawieniem:

Organ udzielajac Podstawa Dzien Wartosé
Lp. . 12y udzielenia pomocy
pomocy prawna
pomocy W euro
Lacznie

*niepotrzebne skresli¢

Podpis wnioskodawcy



