URZAD PRACY | REGULAMIN PRZYZNAWANIA OSOBOM BEZROBOTNYM Z FUNDUSZU

PRACY JEDNORAZOWO SRODKOW NA PODJECIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZE]

§1

Na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Starosta z Funduszu Pracy moze przyznac
bezrobotnemu, absolwentowi centrum integracji spotecznej, absolwentowi klubu integracji
spotecznej jednorazowo S$rodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej, w tym na pokrycie
kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzane z podjeciem tej dziatalnosci.

Jednorazowe Srodki na podjecie dziatalnoSci gospodarczej zwane dalej
»dofinansowaniem” stanowig pomoc de minimis w rozumieniu przepiséw Rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r.w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z
24.12.2013, str. 1 ) i sa udzielane zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia, z wytaczeniem
$Srodkéw przyznawanych w zakresie krajowego transportu oséb takséwkami.

§2

I[lekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1. StaroScie - nalezy przez to rozumie¢ Staroste Nidzickiego z upowaznienia, ktorego
dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nidzicy,

2. urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy,

3. $rodkach - nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe S$rodki z Funduszu Pracy na
podjecie dziatalnosSci gospodarczej, zwane dalej ,dofinansowaniem”,

4. przecietnym wynagrodzeniu - nalezy przez to rozumieé¢ przecietne miesieczne
wynagrodzenie w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale obowiazujacego
od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Gltéwnego
Urzedu Statystycznego w formie komunikatu w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski” na podstawie art. 20 pkt. 2 ustawy z dnia
17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeni Spotecznych
(tj. Dz. U.z 2016r. poz. 887 z pdzn. zm.),

5. ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

6. bezrobotnym - oznacza osobe niezatrudniong i niewykonujaca innej pracy
zarobkowej, zdolng i gotowa do podjecia zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym w danym zawodzie lub stuzbie albo innej pracy zarobkowej,

7. absolwencie centrum integracji spotecznej(CIS) - oznacza osobe, ktéra przez okres
nie krotszy niz 6 miesiecy uczestniczyta w zajeciach w centrum integracji spotecznej
i otrzymata zaswiadczenie, potwierdzajgce uczestnictwo w zajeciach i umiejetnosci
nabyte w ramach reintegracji zawodowej i spotecznej, osoba ta jest absolwentem
centrum integracji spotecznej przez okres 6 miesiecy od dnia zakonczenia zaje¢ w
centrum integracji spotecznej,

8. absolwencie klubu integracji spotecznej (KIS) —oznacza osobe, ktéra uczestniczyta w
klubie integracji spotecznej przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy, posiada wazne
zaSwiadczenie wydane przez podmiot prowadzacy klub integracji spotecznej oraz
zrealizowata postanowienia kontraktu socjalnego,

9. wnioskodawcy - oznacza to bezrobotnego, absolwenta KIS, absolwenta CIS,
zamierzajgcego podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza, ktory miejsce zamieszkania
potwierdzi meldunkiem statym lub czasowym na terenie powiatu nidzickiego,

10. dziatalnoSci gospodarczej - oznacza to dziatalno$¢ w rozumieniu przepiséw ustawy
o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej tj. zarobkowg dziatalno$¢ wytwdrczg,
budowlang, handlowg, ustugowa, rozpoznawanie i wydobywanie kopalin ze zt4z, a
takze dziatalno$¢ zawodowa, wykonywana w sposéb zorganizowany i ciggly.
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§3

Zgodnie z Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r.w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1 ) z dofinansowania na podjecie dziatalnosci
gospodarczej wykluczeniu podlegaja nastepujace sektory:

v" rybotéwstwa i akwakultury,

v" rolnictwa,

v’ zwigzane z eksportem.

§4

Whioskodawca zamierzajacy podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza sktada wniosek o przyznanie
bezrobotnemu, absolwentowi CIS, lub absolwentowi KIS jednorazowo $rodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej wg  wzoru stanowigcego zatl do Regulaminu wraz z
formularzem informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.

Whniosek winien by¢ wypetniony czytelnie, komputerowo lub literami drukowanymi.
Poprawki we wniosku winny by¢ parafowane przez wnioskodawce z napisem ,,mylny wpis”.
Wszelkie zatgczone do wniosku kserokopie dokumentéw winny by¢ przedstawione w
jezyku polskim(dokumenty w jezyku obcym nie podlegaja ocenie), potwierdzone za
zgodno$¢ z oryginalem czytelnym podpisem wnioskodawcy.

Whniosek ma by¢ opatrzony podpisem-parafg, a ostatnia strona wtasnorecznym, czytelnym
podpisem wnioskodawcy.

§5

Rozpatrujgc wniosek o dofinansowanie, Urzad kieruje sie wysokoScig posiadanych $rodkéw
Funduszu Pracy, przeznaczonych na ten cel w danym roku.

Kazdy wniosek jest rozpatrywany w dwoch etapach:

- Etap I przyjmowanie wnioskéw, ocena formalna,

1) Kryteria oceny formalnej, wynikajg z warunkéw okres$lonych w Rozporzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 23 kwietnia 2012 roku w sprawie dokonywania z
Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania Srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej
a) w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku

wnioskodawca:

v' nie odmoéwit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie oraz
udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o
ktérym mowa w art.62a ustawy,

v’ nie przerwal z wlasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego
planu dziatania, udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i
Integracja, o ktéorym mowa w art.62a ustawy, wykonywania prac
spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie,

v" po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych,
staz, prace spotecznie uzyteczne lub inng forme pomocy okreslong w
ustawie,

b) nie otrzymat bezzwrotnych $§rodkéw z Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych
$Srodkéw publicznych na podjecie dziatalno$ci gospodarczej lub rolniczej,
zatozenie lub przystapienie do spoétdzielni socjalne;j,

) nie posiada wpisu do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej, a w przypadku jego
posiadania - o$wiadczenie o zakonczeniu dziatalnosci gospodarczej w dniu
przypadajgcym w okresie przed uptywem co najmniej 12 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku,



2)
3)
4)
5)
6)

7)

d) nie podejmie zatrudnienia w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,

e) nie byt karany w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu , w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. - Kodeks Karny lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o
odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary,

f) zobowigzuje sie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy
od dnia jej rozpoczecia oraz niesktadaniu w tym okresie wniosku o zawieszenie
jej wykonywania. Za date rozpoczecia dziatalnosSci gospodarczej uwaza sie date
wskazang we wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej.

g) nie ztozyt wniosku do innego Starosty o przyznanie dofinansowania lub
przyznanie jednorazowo $Srodkéw na zatozenie lub przystapienie do spétdzielni
socjalnej,

Bezrobotny posiada ustalony I lub II profil pomocy i opracowany Indywidualny Plan
Dziatania, z ktérego wynika potrzeba udzielenia formy wsparcia.

Whiosek jest kompletny i prawidlowo sporzadzony.

Spetnienie powyzszych warunkéw jest weryfikowane na podstawie danych
wnioskodawcy zawartych w bazie Syriusz oraz na podstawie ztoZonego oSwiadczenia
stanowigcego integralng czes¢ wniosku o dofinansowanie.

Wyklucza sie wniosek osoby, ktora nie spetnia ktéregokolwiek z powyzszych warunkéw.
Oceny formalnej dokonuje pracownik merytoryczny odpowiedzialny w Urzedzie za
realizacje tego instrumentu.

Karta oceny formalnej stanowi zat.2 do Regulaminu.

- Etap II - ocena merytoryczna wniosku.

1) Kryteria oceny merytorycznej:

Kryterium Maksymalna
liczba punktéw
Ocena wyboru rodzaju dziatalnosci: 10 pkt

- dziatalnos¢ handlowa - 1 pkt

- dziatalno$¢ ustugowa - 5 pkt

- dziatalno$¢ produkcyjna - 5 pkt

Ocena uzasadnienia (zasadno$¢ planowanej dziatalno$ci, analiza rynku
klientéw)- od 0 do 5 pkt

Ocena trafno$ci wyboru dziatalnosci na planowanym obszarze 8 pkt
dziatania(analiza rynku konkurencyjnego) - od 0 do 8 pkt
Ocena kwalifikacji wnioskodawcy niezbednych do prowadzenia 8 pkt

planowanej dziatalno$ci( dokonane na podstawie zalaczonych do
wniosku dokumentow):

- zgodno$¢ wyksztatcenia z planowang dziatalnoscia - od 0 do 2 pkt

- zgodnos$¢ doswiadczenia z planowana dziatalnos$cia - od 0 do 3 pkt

- posiadane patenty i inne kwalifikacje- od 0 do 3 pkt

Ocena zasadno$ci planowanych zakupéw , w tym 8 pkt
wklad wlasny wnioskodawcy - od 0 do 8 pkt

Ocena efektow ekonomicznych planowanej dziatalnosci i szans na 8 pkt
dtugofalowe prowadzenie planowanej dziatalnos$ci - od 0 do 8 pkt

Ocena dziatain zaradczych przed potencjalnym ryzykiem , ktdre moze 8 pkt
przyczyni¢ sie do upadku dziatalno$ci gospodarczej — od 0 do 8 pkt

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania 50 pkt

2) Karta oceny merytorycznej stanowi zat.3 do Regulaminu.
3) W oparciu o powyzsze Kryteria Komisja, w sktad ktérej wchodza: Dyrektor lub Zastepca

Dyrektora, Kierownik Dziatlu Poradnictwa Zawodowego i Instrumentéw Rynku Pracy,
Pracownik merytoryczny, dokonuje oceny merytorycznej wniosku.



4) Komisja ocenia wniosek przyznajac mu okreslong liczbe punktow. Zgodnie z kryteriami
oceny merytorycznej ocena poszczegdlnych kryteriéw bedzie dokonywana na podstawie
opisu we wniosku oraz zatacznikow.

5) Liczba przyznanych punktéw decyduje o uwzglednieniu badZz nie uwzglednieniu
wniosku. Wniosek ktéry uzyska mniej niz 30 punktéw zostanie zaopiniowany
negatywnie.

6) O sposobie rozpatrzenia wniosku o dofinansowanie Urzad powiadamia wnioskodawce w
formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia ztoZenia kompletnego wniosku.

§6

1. Komisja oceniajgca wniosek, moze przyznac¢ nizsza niz wnioskowana kwote dofinansowania w
przypadku zidentyfikowania kosztow, ktére uzna za nieuzasadnione badz zbedne ( np. za
niezwigzane z przedsiewzieciem lub zawyzone w poréwnaniu ze stawkami rynkowymi).

2. Komisja wskazuje, ktére koszty uznaje za nieuzasadnione badZ zbedne i w Karcie oceny
merytorycznej przedstawia uzasadnienie dla tej decyzji.

§7
1. Informacje przedstawione we wniosku o dofinansowanie podjecia dziatalnos$ci gospodarczej
moga podlega¢ wizji lokalnej w planowanej siedzibie lub miejscu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej. Wnioskodawca jest obowigzany udostepni¢ zgdane dokumenty oraz udzieli¢
innej niezbednej pomocy pracownikom Urzedu.
2. Z przeprowadzonej wizji lokalnej sporzadza sie Protokot podpisywany przez pracownika
Urzedu i wnioskodawce.

§8

1. Srodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej udziela sie na:

1) zakup $rodkoéw trwatych,

2) zakup urzadzen, maszyn, materiatéw, towaréw,

3) zakup ustug i materiatéw reklamowych,

4) pozyskanie lokalu,

5) pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem
dziatalno$ci gospodarcze;j.

§9
1. Srodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej nie udziela sie:

1) na sktadki ubezpieczenia spotecznego oraz ubezpieczenia zdrowotnego,

2) na oplaty administracyjne, skarbowe, podatki, koszty utrzymania lokalu, oplaty
eksploatacyjne, kaucje, koncesje, zakup akcji i obligacji, leasing maszyn, urzadzen,
pojazdow,

3) na koszty budowy, remontu nieruchomosci,

4) na zakup ziemi, z wyjatkiem podjecia dziatalno$ci przez osoby, podlegajace ubezpieczeniu
spotecznemu rolnikéw, z ktérymi stosunek pracy lub stosunek stuzbowy zostat
rozwigzany z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy i nie sg uprawnione do zasitku ( art. 62
ust.1 ustawy ),

5) na udziaty cztonkowskie do spotek, spotdzielni (wytaczajac spdtdzielnie socjalne),

6) na aport do wszystkich typow spotek,

7) nahandel obwozny i obno$ny,

8) na pokrycie kosztow transportu/przesytki zakupionych w ramach dofinansowania

rzeczy,

9) na przejecie lub stanie sie wspoélnikiem istniejacej dziatalnos$ci gospodarczej, w tym

dziatalno$ci prowadzonej przez cztonkéw rodziny, poprzez odkupienie srodkéw trwatych
i obrotowych, prowadzenie dziatalnosci o tym samym profilu i w tym samym miejscu.



10) na dziatalno$¢ gospodarczga prowadzong w oparciu o wspotprace z jednym
odbiorcg/kontrahentem spetniajacg przestanki zatrudnienia niz samodzielne;j,
niezaleznej dziatalnos$ci gospodarczej, w tym takze dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona
w oparciu o umowe franczyzowg lub agencyjng na wylacznosé.

11) na zakup od wspdtmatzonka lub oséb spokrewnionych lub spowinowaconych z
wnioskodawca w linii prostej ( np. rodzice, dziadkowie, dzieci ).

12) zakup pojazdu do $wiadczenia ustug w zakresie transportu drogowego towarow.

13) zakup, ktéry bedzie stanowi¢ wspdtwitasnos¢ z inng osobg lub podmiotem.

§10

1. Podstawg przyznania dofinansowania na podjecie dziatalno$ci gospodarczej jest umowa
zawarta przez Staroste z wnioskodawcg zwana dalej ,umowa o dofinansowanie”, ktéra
zawierana jest w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Wzér umowy o dofinansowanie stanowi zat. 4 do Regulaminu.

3. Umowa o dofinansowanie jest aktem cywilno - prawnym, w zwigzku z tym
wnioskodawcy ubiegajacemu sie o ich przyznanie nie przystuguje roszczenie
0 jej zawarcie.

4. Do zawarcia umowy o dofinansowanie konieczna jest zgoda wspdétmatzonka wnioskodawcy
pozostajacego w matzenskiej wspdlnosci majatkowej wyrazona na piSmie w obecnoSci
upowaznionego pracownika Urzedu.

5. Umowe o dofinansowanie sporzadza sie w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego
jeden egzemplarz otrzymuje wnioskodawca, dwa pozostajg w Urzedzie.

6. Wyptata srodkéw nastepuje po zawarciu umowy o dofinansowanie wytacznie przelewem na
rachunek bankowy wnioskodawcy.

§11

1. Urzad moze przyzna¢ dofinansowanie w wysokosci okre§lonej w umowie nie wyzszej niz:

1) 6 - krotna wysoko$¢ przecietnego wynagrodzenia, w przypadku gdy dziatalnos$¢ jest
podejmowana na zasadach og6lnych,

2) 4 - krotna wysoko$¢ przecietnego wynagrodzenia na jednego czlonka zatozyciela
spétdzielni w przypadku gdy dziatalno$¢ jest podejmowana na zasadach okres$lonych dla
spétdzielni socjalnych,

3) 3-krotne przecietne wynagrodzenie na jednego cztonka przystepujacego do spétdzielni
socjalnej po jej zatozeniu.

§12

Zmiana warunkéw umowy o dofinansowanie moze by¢ dokonana wytacznie w formie aneksu
do umowy pod rygorem niewaznoSci, za zgodg obu stron.

§13

1. Prawnym zabezpieczeniem zwrotu dofinansowania jest:

1) weksel z poreczeniem wekslowym (aval)

2) poreczenie,

3) gwarancja bankowa - kwota gwarantowanych przez bank S$rodkéw musi
przewyzsza¢ o 30% kwote przyznanych S$rodkéw, a zabezpieczenie zostanie
ustanowione od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie do dnia udokumentowania
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy,

4) blokada $srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym - kwota zablokowanych
przez bank $rodkéw musi przewyzsza¢ o 30% kwote przyznanych $rodkéw, a
zabezpieczenie zostanie ustanowione od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie do
dnia udokumentowania prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres co
najmniej 12 miesiecy,

5) zastaw na prawach lub rzeczach - warto$¢ zastawu musi przewyzszac o 30% kwote
przyznanych Srodkéw, a zabezpieczenie zostanie ustanowione od dnia zawarcia
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umowy o dofinansowanie do dnia udokumentowania prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy,

6) akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika - obowigzek zaptaty sumy
pienieznej musi przewyzszac o 30% kwote przyznanych Srodkéw, a zabezpieczenie
zostanie ustanowione od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie do dnia
udokumentowania prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres co najmniej
12 miesiecy,

W przypadku wyboru form zabezpieczenia, o ktérych mowa w §13 ustl pkt 5 i 6
wnioskodawca zobowigzany jest do przedstawienia informacji wg wzoru stanowigcego
zal.5 do Regulaminu dotyczgcych majatku ruchomego i nieruchomego, z ktérego moze on
poddac sie egzekuciji.
Zabezpieczenie proponowane przez Wnioskodawce powinno by¢ adekwatne do udzielonej
pomocy i dawa¢ rekojmie zwrotu przyznanych Srodkéw. Ostatecznie o przyjeciu
zabezpieczenia decyduje Urzad uwzgledniajgc poziom skuteczno$ci zwrotu przyznanych
Srodkow.
Koszty ustanowienia zabezpieczenia ponosi wnioskodawca.
Poreczycielem moze by¢ osoba fizyczna petnoletnia, ktéra nie ukonczyta 70 roku zycia, stale
zamieszkujaca i uzyskujgca doch6d w Polsce, nie obcigzona tytutem egzekucyjnym, nie
bedaca w okresie wypowiedzenia, ktora:

1) jest zatrudniona i uzyskuje dochéd miesieczny w wysokosci co najmniej 1.800 zt.
netto,

2) prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza i uzyskuje dochdéd miesieczny w wysokos$ci co
najmniej 1.800 zl. netto,

3) jest rolnikiem lub producentem rolnym i uzyskuje dochéd miesieczny w wysokosci
co najmniej 1.800 zt. netto,

4) jest emerytem i posiada Swiadczenie w wysokoSci co najmniej 1.800 zt. netto,

5) jestrencisty i posiada $wiadczenie w wysokosci co najmniej 1.800 zt. netto.

. Poreczyciel jest zobowigzany przed zawarciem umowy o dofinansowanie dostarczy¢

wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie o uzyskiwanych dochodach wg wzoru stanowigcego
zat.6 do Regulaminu ze wskazaniem Zrédta i kwoty dochodu oraz o aktualnych
zobowigzaniach finansowych z okreSleniem wysokosci miesiecznej splaty zadtuzenia,
podajac jednoczes$nie imie, nazwisko, adres zamieszkania, numer PESEL, jezeli zostat nadany,
oraz nazwe i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢.

. W przypadku poreczenia osoby fizycznej konieczna jest zgoda wspétmatzonka pozostajacego

w matzenskiej wspélnosci majgtkowej z poreczycielem wyrazona na piSmie w obecnoSci
upowaznionego pracownika Urzedu.

. Poreczycielem nie moze by¢ wspdétmatzonek Wnioskodawcy pozostajacy z nim w matzenskiej

wspdlnosci majatkowe;.

. Niezaleznie od formy zabezpieczenia zwrotu §rodkéw do zawarcia umowy o dofinansowanie

wymagana jest zgoda wspotmatzonka pozostajacego w matzenskiej wspolnosci majatkowej z
wnioskodawcg wyrazona na piS$mie w obecnos$ci upowaznionego pracownika Urzedu wg.
wzoru stanowigcego zat.7 do Regulaminu.

§14

. Wnioskodawca przedktada rozliczenie (zal.8 do Regulaminu) zawierajace zestawienie kwot

wydatkowanych brutto z Vat, od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie na poszczego6lne
towary i ustugi ujetych w szczegdétowej specyfikacji zawartej we wniosku o przyznanie
jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;j.

. Rozliczenie wydatkowanych $rodkéw dokumentowane jest w szczegodlnosci fakturami,

rachunkami wraz z dowodami ich zaptaty. Przy rozliczeniu uwzgledniane sg wytacznie
dokumenty w jezyku polskim, w przypadku dokumentéw obcojezycznych wymagane jest
przettumaczenie potwierdzone przez ttumacza przysiegtego.

. W rozliczeniu sg wykazywane kwoty wydatkéw z uwzglednieniem podatku od towardéw i

ustug. Rozliczenie zawiera informacje, czy wnioskodawcy przystuguje prawo do obnizenia



kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego w wykazanych wydatkach
lub prawo do zwrotu podatku naliczonego.

4. Urzad na wniosek wnioskodawcy, uznaje za prawidtowo poniesione réwniez wydatki
odbiegajace od zawartych w szczeg6towej specyfikacji, mieszczace sie w kwocie przyznanego
dofinansowania, jezeli stwierdzi zasadno$¢ ich poniesienia, biorgc pod uwage charakter
dziatalno$ci prowadzonej prze wnioskodawce, ktéremu przyznano dofinansowanie.

5. W przypadku nabycia urzadzenia uzywanego, koszty jego zakupu moga by¢ uznane, jesli sg
spelnione nastepujace warunki :
1) sprzedajacy urzadzenie potwierdzi w o§wiadczeniu, Ze w okresie ostatnich siedmiu
lat sprzedane urzadzenie nie zostato zakupione przy pomocy $rodkéw publicznych
(krajowych lub wspdélnotowych),
2) cena zakupionego urzadzenia uzywanego nie moze przekroczy¢ jego wartosci
rynkowej i musi by¢ nizsza niz koszt podobnego, nowego urzadzenia,
6. Urzad moze roéwniez zastrzec sobie prawo zgdania opinii rzeczoznawcy- na koszt
wnioskodawcy - w razie wystgpienia jakichkolwiek watpliwosci, co do wiarygodnoSci ceny i
zrédta nabycia urzadzenia.

§15

Urzad w trakcie trwania umowy o dofinansowanie dokonuje oceny jej prawidlowosci w
szczegblnosci poprzez weryfikacje spetnienia warunkéw w niej zawartych.

§16
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie maja zastosowanie przepisy:

1. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U.z 2016r. poz.645 z péZn. zm.)

2. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012 roku w
sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania
$rodkdw na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej ( Dz. U. z 2015r. poz.1041).

3. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r.w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1).

4. Ustawy z dnia 02 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (tj. Dz. U. 2016
poz.1829).

5. Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy

publicznej (Dz. U.z 2016r. poz. 1808).

Kodeksu postepowania cywilnego.

7. Kodeksu cywilnego.

o

§17

Regulamin wchodzi w Zycie od dnia podpisania Zarzadzenia przez Dyrektora Urzedu o jego
wprowadzeniu.



