S

URZAD PRACY

(miejscowos$¢ i data)

Powiatowy Urzad Pracy
w Nidzicy

WnSSzWsk/
(Nr wniosku)

WNIOSEK
o sfinansowanie szkolenia w trybie indywidualnym

CZESC A

(wypelnia wnioskodawca)

Na podstawie art. 40 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy wnosz¢ o sfinansowanie kosztéw szkolenia w trybie
indywidualnym.

I. INFORMACJE O WNIOSKODAWCY

1. Imiginazwisko e
2. PESEL (w przypadku braku numeru PESEL nalezy poda¢ rodzaj, seric i numer dokumentu

stwierdzajacego tozsamosc)

3. Adres zamieSzKania o
4. Adres KOrespondenCYJNY oottt
5. Telefon KontaKtowy o
6. Adrese-mail
Il. INFORMACJE O SZKOLENIU INDYWIDUALNYM

1. Okreslenie nazwy szkolenia =~



III. OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

Os$wiadczam, ze w oKresie ostatnich 3 lat uczestniczylem/nie uczestniczylem* w szkoleniu

finansowanym ze $rodkéw Funduszu Pracy na podstawie skierowania powiatowego urz¢du
pracy.

Dodatkowe oswiadczenie sktadajg osoby, ktore udzielity odpowiedzi twierdzqcej (tzn. we
wskazanym okresie uczestniczyly w szkoleniu):

Oswiadczam, ze w/w skierowanie wydat Powiatowy Urzad Pracy w ...............cooeeeiinnnnnt. ,
NAZWA SZKOIBNIA: ... ..o
termin SZKOIENIA: .. ...
koszt szkolenia poniesiony z Funduszu Pracy .............ooiiiiiiiii i

*niewlasciwe skresli¢

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

Do wniosku dotgczam zataczniki:

1. Oswiadczenie w sprawie zgody na doreczanie pism za pomocg $rodkéw komunikacji
elektronicznej — Zalacznik Nr 1.

2. Oswiadczenie o zamiarze podjecia dziatalnosci gospodarczej (jezeli dotyczy) — Zalacznik
Nr 2.

3. Deklaracja pracodawcy wraz z Informacja w zakresie ochrony danych osobowych (jezeli
dotyczy) — Zalacznik Nr 3.

CZESCB
(wypelnia Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy)
INFORMACJA W SPRAWIE ROZPATRZENIA WNIOSKU

Komisja Powiatowego Urzedu Pracy w Nidzicy w dniu.................... rozpatrzyla
wniosek pozytywnie/negatywnie.

Podpisy cztonkow komisji:



Zalacznik Nr 1

(miejsce i data)

(imi¢ 1 nazwisko/adres)

OSWIADCZENIE *

w sprawie zgody na doreczanie pism za pomoca Srodkow komunikacji elektronicznej

Zgodnie z art. 39! ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania
Administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 572) wyrazam zgode na dorgczanie mi pism
zwigzanych z ubieganiem si¢ 0 sfinansowanie kosztow szkolenia w trybie indywidualnym za
pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu Ustawy o $wiadczeniu ustug

droga elektroniczng (t.j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1513 z pdzn. zm.).

Korespondencj¢ w formie elektronicznej nalezy dorgcza¢ na moj adres e-mail:

Oswiadczam, ze za dzien dorgczenia pisma przekazanego w formie elektronicznej uznaje
dzien wyslania na m¢j adres e-maila z adresow zakonczonych domeng:

» (@ midzica.praca.gov.pl

Jednoczesnie zobowigzuj¢ si¢ poinformowa¢ urzad pracy o ewentualnej zmianie adresu

poczty elektronicznej lub rezygnacji z powyzszej formy komunikacji.

(podpis Wnioskodawcy)

*Ztozenie o$wiadczenia nie jest obowigzkowe i nie ma wplywu na rozpatrzenie wniosku.




Zalacznik Nr 2

Oswiadczenie o zamiarze podjecia dzialalnosci gospodarczej

Oswiadczam, ze zamierzam podja¢ dzialalno$¢ gospodarcza w ciggu trzech miesiecy od

UKOTICZEIIA .ottt et e e e e e et e e e e e e e e e et e ee e et e e e eeeeeeeee e s e e eeeeeeeeen s aeeeeeeeeeennnnanens

(nazwa szkolenia)

1 uzyskaniu uprawnief/kwalifikacji W zakresie: ........ccooiiiiiiiiiiiii

OPIS PLANOWANEGO PRZEDSIEWZIECIA

I. Rodzaj dzialalnosci gospodarczej (krotki opis zamierzonego przedsiewzigcia z podaniem

zakresu rodzaju dziatalnosci):



Zalacznik Nr 3

(piecze¢ pracodawcy) (miejscowosc, data)

Powiatowy Urzad Pracy
w Nidzicy

ul. Traugutta 23

13-100 Nidzica

DEKLARACJA PRACODAWCY

Pelna nazwa pracodawCy: .......ooiiiiiiiiiei s
Adres prowadzenia dzialalnoSCi: ...ovviiiiii i —————————
Numer telefonu: ...

NP e REGON: ..o

Zobowiazuj¢ si¢ do zatrudnienia:

na stanowisku

na okres co najmniej 30 dni w ciggu trzech miesigcy od ukonczenia

(nazwa szkolenia)

i uzyskaniu przez w/w uprawnieft/kwalifikacji W ZaKreSie: .......cocvrirerieeierierieie e

(podpis 1 pieczatka pracodawcy)



INFORMACJA W ZAKRESIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia  dyrektywy 95/46/WE  (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz.U.UE.L.2016.119.1 z 04.05.2016 r.) informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy
w Nidzicy z siedziba w Nidzicy przy ul. Traugutta 23. Z administratorem danych
mozna si¢ skontaktowaé poprzez adres e-mail: olni@up.gov.pl, telefonicznie pod
numerem 89 6250 130 lub pisemnie na adres siedziby administratora.

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze si¢ Pani/Pan
skontaktowa¢ telefonicznie pod numerem telefonu 89 6259 827, poprzez e-mail:
iod@powiatnidzicki.pl lub pisemnie na adres: Starostwo Powiatowe, 13-100 Nidzica,
ul. Traugutta 23, lub osobiscie: Starostwo Powiatowe, 13-100 Nidzica, ul. Traugutta
23, pok. 211.

3. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. c, art. 6 ust. 1 lit. e
og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, ustawa z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz.
475 z pdzn. zm.) (dalej: ustawa) oraz inne przepisy prawa.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji przez publiczne stuzby

zatrudnienia zadan ustawowych oraz w celu wypeklnienia obowigzku prawnego
cigzgcego na Administratorze.

5. Odbiorca Pani/Pana danych osobowych moga by¢: dostawcy ustug IT w zakresie
obstugi systemu informatycznego, podmiot §wiadczacy ustugi pocztowe, podmioty
wykonujace na zlecenie PUP lub instytucji nadrzednych audyty i kontrole lub inne
podmioty, ktorym administrator jest zobowigzany udostepni¢ dane na podstawie
przepisow prawa, lub ktorym powierzy dane osobowe w celu realizacji zadan
wynikajacych z obowigzujacych przepisow prawnych.

6. Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane przez okres zgodny z kategorig
przechowywania ustalong na podstawie Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt
Powiatowego Urzedu Pracy w Nidzicy.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo ich
sprostowania, usuni¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania na zasadach okre§lonych przepisami ogodlnego rozporzadzenia
0 ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne; konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwo$ci uprawdopodobnienia
zatrudnienia wnioskodawcy po ukonczonym szkoleniu.

(data) (podpis 1 pieczatka pracodawcy)


mailto:iod@powiatnidzicki.pl

