(miejscowosc i data)

Powiatowy Urzad Pracy
w Nidzicy

WnBonSzkol/
(nr wniosku)

WNIOSEK
0 przyznanie bonu szkoleniowego
bezrobotnemu do 30 roku zycia

CZESC A

(wypelnia Wnioskodawca)

Na podstawie art. 66 k ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy wnoszg¢ o przyznanie bonu szkoleniowego w wysokosci .................

S (0 )02 11 (DA

stanowigcego gwarancje skierowania mnie na wskazane szkolenie oraz optacenia kosztow,

ktére zostang poniesione w zwigzku z podjeciem szkolenia.

I. INFORMACJE O WNIOSKODAWCY

1.
2.

3.
4.
S.

IMig 1 NAZWISKO o
PESEL (w przypadku braku numeru PESEL nalezy podaé rodzaj, serie i numer dokumentu
stwierdzajacego tozsamo$¢ oraz adres zamieSzZKania).............eeueeeeneeneunenneneenreneeneenennnnn
Adres KoreSpondenCyjny. ... .....ouiiritii i

Telefon KontaKtoWY ... e

AAIES E-MaIl e,

I1. INFORMACJE O SZKOLENIU

1.
2.
3.
4.

Nazwa SZKOIENIA: oo
MIEJSCe realIZACTI: oottt
Termin realiZacii: .o e
Liczba godzin szkolenia: .........., w tym liczba godzin zaj¢c¢ teoretycznych: ............ ,
liczba godzin zaj¢¢ praktycznych: ............

Nazwa i dane teleadresowe instytucji szkoleniowej realizujgcej wskazane szkolenie



Uprawdopodobnienie podjgcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalnos$ci

gospodarczej po zakonczeniu szkolenia

W ramach bonu szkoleniowego wnoszg¢ o sfinansowanie
a) szkolenia |

w wysokos$ci

b) szkolenia Il

w wysokosci
C) niezbednych badan lekarskich i psychologicznych w wysokos$ci ................cevenn.e.
d) przejazdu na szkolenie w formie ryczattu w wysokos$ci ..........ccooeiiiiiiiiiiiiinn.L.

e) zakwaterowania w formie ryczattu w wysokoSci ...

III. OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

Os$wiadczam, ze:

Bon szkoleniowy zaplanowatem w Indywidualnym Planie Dziatania.

1
2. Zapoznatem si¢ z pouczeniem do wniosku.
3.
4

Poniose wszystkie wskazane koszty dotyczace realizacji bonu szkoleniowego.

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 3 lat uczestniczylem/

nie_uczestniczylem* w szkoleniu finansowanym ze $rodkéw Funduszu Pracy na

podstawie skierowania powiatowego urzedu pracy.

Dodatkowe oswiadczenie sktadajq osoby, ktore udzielily odpowiedzi twierdzqgcej (tzn.
we wskazanym okresie uczestniczyly w szkoleniu):

Oswiadczam, ze w/w skierowanie wydal Powiatowy Urzad Pracy w .....................
NAZWA SZKOIENIA: ....eeie et
termin SZKOIENIA: ........o.iii

KOSZE SZKOIBNIA: ..ottt

*niewlasciwe skresli¢

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

Do wniosku dotgczam zatgczniki:

1. Oswiadczenie w sprawie zgody na dorgczanie pism za pomocg srodkéw komunikacji
elektronicznej

2. Deklaracja pracodawcy lub Oswiadczenie o zamiarze podjecia dziatalno$ci gospodarcze;j



CZESC B
(wypelnia Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy)
INFORMACJA W SPRAWIE ROZPATRZENIA WNIOSKU
Komisja Powiatowego Urzedu Pracy w Nidzicy w dniu ........ccoeeneenees
rozpatrzyla wniosek pozytywnie/negatywnie.

Przyznano bon szkoleniowy w kwocie .......cceveiiiiiiiiiiniiiniiieinnnne.

Podpisy cztonkdéw komisji:



POUCZENIE DO WNIOSKU - BON SZKOLENIOWY

Na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia starosta moze przyzna¢ bon szkoleniowy stanowiacy
gwarancje skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz optacenia kosztow,
ktére zostang poniesione w zwigzku z podjeciem szkolenia.

Bezrobotny do 30 roku zycia — oznacza bezrobotnego, ktory nie ukonczyt 30 roku zycia tj. do dnia
przed dniem 30 urodzin.

Przyznanie bonu szkoleniowego nastgpuje na podstawie indywidualnego planu dzialania oraz
uprawdopodobnienia przez bezrobotnego podjgcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dzialalno$ci gospodarczej.

Termin waznosci bonu szkoleniowego okresla starosta.

W ramach bonu szkoleniowego starosta finansuje bezrobotnemu, do wysokosci 100 % przecietnego
wynagrodzenia obowigzujacego w dniu przyznania bonu szkoleniowego, koszty:

e jednego lub kilku szkolen, w tym koszty kwalifikacyjnego kursu zawodowego i Kursu
nadajacego uprawnienia zawodowe — w formie wplaty na konto instytucji szkoleniowej;

e niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych — w formie wptaty na konto
wykonawcy badania, w terminie 14 dni od daty ztozenia rachunku/faktury wystawionego na
Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy, ul. Traugutta 23, NIP 745-10-75-498

e przejazdu na szkolenie — w formie ryczattu wyptacanego bezrobotnemu w wysokosci:

a) do 150 zt — w przypadku szkolenia trwajacego do 150 godzin,
b) powyzej 150 zt do 200 zt — w przypadku szkolenia trwajacego ponad 150 godzin;

e zakwaterowania, jesli zaj¢cia odbywaja si¢ poza miejscem zamieszkania — w formie ryczattu
wyplacanego bezrobotnemu w wysokosci:

a) do 550 zt — w przypadku szkolenia trwajacego ponizej 75 godzin,
b) powyzej 550 zt do 1100 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego od 75 do 150 godzin,
c) powyzej 1100 zt do 1500 zt — w przypadku szkolenia trwajacego ponad 150 godzin;

Starosta finansuje koszty, o ktorych mowa powyzej, do wysokos$ci okreslonej w bonie szkoleniowym,
a bezrobotny pokrywa koszty przekraczajace ten limit.

Dodatkowe uprawnienia nie wliczane do wartosci bonu:
Skierowanemu bezrobotnemu w czasie odbywania szkolenia przystuguje stypendium w wysokos$ci
120 % zasitku, jezeli miesigczny wymiar godzin szkolenia wynosi co najmniej 150 godzin.

UWAGA!
Z}ozenie wniosku nie jest rownoznaczne z przyznaniem bonu szkoleniowego.
Po uzyskaniu bonu szkoleniowego Starosta moze odmowié¢ finansowania szkolenia wybranego w
ramach bonu, jesli realizacja tego szkolenia bylaby niezgodna z ustaleniami indywidualnego
planu dzialania lub jezeli zachodza inne przeslanki, nie lezace po stronie Powiatowego Urzedu
Pracy w Nidzicy, uniemozliwiajace zawarcie stosownej umowy z instytucja szkoleniowa.



Zalacznik Nr....

.........................................................................................

(Imie i nazwisko/adres) (miejsce i data)

OSWIADCZENIE *
w sprawie zgody na doreczanie pism za pomoca sSrodkow komunikacji

elektronicznej

Zgodnie z art. 39! ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania Administracyjnego
(tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 775 z pdézn. zm.) wyrazam zgode na doreczanie mi pism zwigzanych
z ubieganiem sie i ewentualna realizacja bonu szkoleniowego za pomocg Srodkéw komunikacji

elektronicznej w rozumieniu Ustawy o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.

344).

Korespondencje w formie elektronicznej nalezy dorecza¢ na moéj adres e-mail:

Os$wiadczam, ze za dzien doreczenia pisma przekazanego w formie elektronicznej uznaje dzien
wyslania na méj adres e-maila z adres6w zakonczonych domena:

» @ nidzica.praca.gov.pl

Jednocze$nie zobowigzuje sie poinformowac¢ urzad pracy o ewentualnej zmianie adresu poczty

elektronicznej lub rezygnacji z powyzszej formy komunikacji.

(podpis Wnioskodawcy)

*Zlozenie o$wiadczenia nie jest obowiazkowe i nie ma wplywu na rozpatrzenie wniosku.



Zalacznik nr.....

Oswiadczenie o zamiarze podjecia dzialalnosci gospodarczej

po zakonczeniu szkolenia

Oswiadczam, ze zamierzam podja¢ dziatalno§¢ gospodarcza zgodnie z ponizszym opisem
w okresie miesigca od dnia ukonczenia wskazanego szkolenia lub zdania egzaminu, jezeli

szkolenie przewiduje jego przeprowadzenie:

/nazwa szkolenia/

OPIS PLANOWANEGO PRZEDSIEWZIECIA

1. Rodzaj dzialalnosci gospodarczej (krotki opis zamierzonego przedsiewzigcia z podaniem

zakresu rodzaju dziatalnos$ci):

2. Rozpoczecie deklarowanej dzialalnos$ci gospodarczej jest/ nie jest* uzaleznione od

uzyskania jednorazowych Srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej, o ile bede

0 nie wystepowal/a.

3. Planowana data rozpoczecia dzialalno$ci gospodarczej:

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

*niewlasciwe skresli¢



piecze¢ pracodawcy miejscowos$¢, data

Powiatowy Urzad Pracy
w Nidzicy

ul. Traugutta 23
13-100 Nidzica

DEKLARACJA PRACODAWCY

Pelna nazwa pracodawCy: .......eioiiiiiie e
Adres prowadzenia dziatalno$ci

Numer telefonu .........ooooeeeeeeee e,

1 uzyskaniu uprawnien/kwalifikacji W zaKresi€: ........coovvieiiiieiiiieieeecee e

w pelnym wymiarze czasu pracy na okres co najmniej ................... miesiecy.

podpis i pieczatka pracodawcy



INFORMACJA W ZAKRESIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH DLA
PRACODAWCOW/PRZEDSIEBIORCOW

ORAZ 0SOB FIZYCZNYCH ZAMIERZAJACYCH POWIERZYC WYKONYWANIE PRACY

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1 z 04.05.2016 r.) informuije, iz:

1.

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy
z siedzibg w Nidzicy przy ul. Traugutta 23. Z administratorem danych mozna sie
skontaktowa¢ poprzez adres e-mail: olni@up.gov.pl, telefonicznie pod numerem 89 6250 130
lub pisemnie na adres siedziby administratora;

administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowac
telefonicznie pod numerem telefonu 89 6252 384, poprzez e-mail: jod@powiatnidzicki.pl
lub pisemnie na adres: Starostwo Powiatowe, 13-100 Nidzica, ul. Traugutta 23, lub osobiscie:
Starostwo Powiatowe, 13-100 Nidzica, ul. Traugutta 23, pok. 30;

podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 6 ust. 1 lit. e ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 735 z p6zn. zm.)
(dalej: ustawa) oraz inne przepisy prawa;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji przez publiczne stuzby
zatrudnienia zadan ustawowych oraz w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
Administratorze;

odbiorcg Pani/Pana danych osobowych mogg by¢: dostawcy ustug IT w zakresie obstugi
systemu informatycznego, podmiot Swiadczacy ustugi pocztowe, podmioty wykonujace na
Zlecenie PUP lub instytucji nadrzednych audyty i kontrole lub inne podmioty, ktorym
administrator jest zobowigzany udostepni¢ dane na podstawie przepisow prawa, lub ktdrym
powierzy dane osobowe w celu realizacji zadah wynikajacych z obowigzujacych przepiséw
prawnych;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres zgodny z kategorig
przechowywania ustalong na podstawie Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt Powiatowego
Urzedu Pracy w Nidzicy;

posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania na
zasadach okreslonych przepisami ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r.;

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne; konsekwencjg niepodania
danych osobowych bedzie brak mozliwosci uprawdopodobnienia zatrudnienia bezrobotnego po
ukonczonym szkoleniu.

Data Podpis i pieczatka pracodawcy


mailto:iod@powiatnidzicki.pl

