Załącznik Nr 6

OŚWIADCZENIE  PORĘCZYCIELA
Poręczycielem może być osoba fizyczna pełnoletnia, która nie ukończyła 70 roku życia,
stale zamieszkująca i uzyskująca dochód w Polsce, nieobciążona tytułem egzekucyjnym, niebędąca
w okresie wypowiedzenia, która:

1) jest zatrudniona na czas nieokreślony lub określony (minimum 4 lata w okresie trwania umowy) w zakładzie nie będącym w stanie upadłości lub likwidacji i uzyskująca dochód miesięczny w wysokości co najmniej 2000,00 zł netto;
2) prowadzi działalność gospodarczą, która nie jest w stanie likwidacji lub upadłości
i uzyskuje dochód miesięczny w wysokości co najmniej 2000,00 zł netto;

3) jest rolnikiem lub producentem rolnym i uzyskuje dochód miesięczny w wysokości
co najmniej 2000,00 zł netto;

4) jest emerytem, który nie ukończył 70 lat i posiada emeryturę w wysokości co najmniej 2000,00 zł netto,

5) jest rencistą, który nie ukończył 70 lat i posiada prawo do renty w wysokości co najmniej 2000,00 zł netto i okres przyznania renty upływa nie wcześniej niż  4 lata od daty udzielenia poręczenia.

Oświadczam, że spełniam wyżej opisane kryteria dotyczące poręczyciela.

1. Imię/imiona i nazwisko ………………………………………………………………………………......
2. Numer PESEL, a w przypadku jego braku – rodzaj, seria i numer dokumentu potwierdzającego tożsamość 
…………………………………………………………………………………………….…………………………

3. Adres zameldowania na pobyt stały lub czasowy

……………………………………………………………………………………………………………………….

4. Adres do korespondencji

………………………………………………………………………………………………………………………..


Oświadczam, że powyższe dane są zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.






……………………………………………….…..……………

data i czytelny podpis poręczyciela

INFORMACJA W ZAKRESIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH PORĘCZYCIELA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1 z 04.05.2016 r.) informuję, że:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Nidzicy 
z siedzibą w Nidzicy przy ul. Traugutta 23. Z administratorem danych można się skontaktować poprzez adres e-mail: olni@up.gov.pl, telefonicznie pod numerem 89 6250 130 lub pisemnie na adres siedziby administratora;

2. administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pani/ Pan skontaktować telefonicznie pod numerem telefonu 89 6250 169, poprzez e-mail: iod@nidzica.praca.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora, lub osobiście w siedzibie administratora; 

3. podstawą prawną przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. c, art. 6 ust. 1 lit. e ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych, ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t. j. Dz. U. 2018, poz. 511 z późn. zm.), ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1265 z późn. zm.) oraz inne przepisy prawa;

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji przez publiczne służby zatrudnienia zadań ustawowych;

5. odbiorcą Pani/Pana danych osobowych mogą być: podmiot świadczący usługi pocztowe, podmioty wykonujące na zlecenie administratora lub instytucji nadrzędnych audyty i kontrole; 

6. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres 50 lat, licząc od końca roku kalendarzowego, w którym zakończono udzielanie pomocy;

7. posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania na zasadach określonych przepisami ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

8. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

9. podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest warunkiem poręczenia umowy 
o udzielenie refundacji kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej dla: .…………………………………………………………………………..…………………………………

……………………………………………………………………………………………………………..; konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości poręczenia przez Panią/Pana ww. umowy o udzielenie refundacji kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej;

Oświadczam, że zapoznałam/łem się z powyższą informacją:

……………………………………………….…..……………

data i czytelny podpis poręczyciela

