g POWIATOWY URZAD PRACY

W NIDZICY

ul. Traugutta 23, 13 - 100 NIDZICA, & 89 6250 130, fax. 89 6250 139, e-mail: olni@up.gov.pl

Whiosek pracodawcy
0 udzielenie pomocy i wsparcia doradcy zawodowego

1. Dane pracodawcy
a) Pelna nazwa pracodawcy ..........cooiiiriitiiiii i
D) Adres pracodawcCy..........oiuiiriti i
c) Telefon/fax. .........coooiiiiiiiiii e-mail ...
d) Adres poczty iNtErNEIOWE] .......ovinriee it

e) Imi¢ i nazwisko osoby wskazanej przez pracodawce do  kontaktow

2. Prosze 0 udzielenie pomocy i wsparcia w zakresie:

[] Doboru kandydatéw do pracy sposréd bezrobotnych i1 poszukujacych pracy na

STANOWISKO ...ttt e e

[] Indywidualnego rozwoju zawodowego

(miejscowosc, data) (podpis pracodawcy)



INFORMACJA W ZAKRESIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH PRACODAWCOW
I PRZEDSIEBIORCOW KORZYSTAJACYCH Z POMOCY (dotyczy oséb fizycznych)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1 z 04.05.2016 r.) informuje, iz:

1.

.

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy
z siedzibg w Nidzicy przy ul. Traugutta 23. Z administratorem danych mozna si¢
skontaktowa¢ poprzez adres e-mail: olni@up.gov.pl, telefonicznie pod numerem 89 6250
130 lub pisemnie na adres siedziby administratora;

administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktéorym moze si¢ Pani/Pan
skontaktowa¢ poprzez e-mail: iod@powiatnidzicki.pl, telefonicznie pod numerem telefonu
89 6252 384, osobiscie lub pisemnie na adres Starostwo Powiatowe w Nidzicy 13- 100
Nidzica, ul. Traugutta 23.

podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r.

o promoc;ji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1482 z pdzn.
zm.) (dalej: ustawa) oraz inne przepisy prawa,;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji przez publiczne stuzby
zatrudnienia zadan ustawowych oraz w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
Administratorze;

odbiorcg Pani/Pana danych osobowych moga by¢: dostawcy ustug IT w zakresie obstugi
systemu informatycznego, podmiot $§wiadczacy ushugi pocztowe, podmioty wykonujace na
zlecenie PUP lub instytucji nadrzgdnych audyty i kontrole lub inne podmioty, ktorym
administrator jest zobowigzany udostgpni¢ dane na podstawie przepisoéw prawa, lub ktorym
powierzy dane osobowe w celu realizacji zadan wynikajacych z obowigzujacych przepisow
prawnych;

Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane przez okres 50 lat, liczac od konca roku
kalendarzowego, w ktorym zakonczono udzielanie pomocy, lub - w przypadku
nieskorzystania z pomocy - przez okres zgodny z kategorig przechowywania ustalong na
podstawie Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt Powiatowego Urzedu Pracy w Nidzicy;
posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania na zasadach okre$lonych przepisami ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem udzielenia pomocy okreslonej
w ustawie; konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci udzielenia
pomocy okreslonej w ustawie.

.................................................................

(data) (podpis i pieczatka Pracodawcy)


mailto:iod@powiatnidzicki.pl

