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POROZUMIENIE

na rzecz zarzadzania zmiang gospodarcza w powiecie nidzickim
W oparciu o zawigzane partnerstwo lokalne
w ramach realizacji Projektu ,,Wspdlnie silni”

Zawarte w Nidzicy w dniu 3 czerwca 2011 r., ktérego stronami s3:

1. Gmina Nidzica reprezentowana przez:
Burmistrza Dariusza Szypulskiego
2. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy reprezentowany przez:
Dyrektora Danute Kaminska
3. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Janowcu Koscielnym reprezentowany przez:
Kierownika Jadwige Komorowska
4. Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy reprezentowany przez:
Dyrektora Aleksandr¢e Nowogorska
5. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nidzicy reprezentowane przez:
p.o. Kierownika Anne Kalinowska
6. Warminsko-Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie reprezentowana
przez:
Prezesa Zarzadu Bozene Cebulska
7. Perfekt Sp. z 0.0. reprezentowana przez:
Wiceprezesa Zarzadu Dariusza Bonkowskiego
8. Fabryka Okué Meblowych STALMOT S.A. reprezentowana przez:

Wiceprezesa Zarzadu Pawia Szczepkowskiego
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9. INS-BUD OKNA Sp. z 0.0. reprezentowana przez:
Prezesa Zarzadu Piotra Leszkowskiego

10. ,Wiejak” Sp. z 0.0. reprezentowana przez:
Czionka Zarzadu Piotra Wiejaka

11. Warminsko-Mazurska Wojewodzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy w Olsztynie
reprezentowana przez:
Komendanta Jarostawa Dziobe

12. ISOROC POLSKA Sp. z 0.0. w Nidzicy reprezentowana przez:
Dyrektora Generalnego Prokurenta Tomasza Wesotowskiego

13. Warminsko-Mazurski Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie, reprezentowany
przez:
Prezesa Zarzadu Henryka Narwojsza

14. Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Handlowo-Ustugowe, Halina Malinowska, reprezentowane
przez:

Wiasciciela Haling Malinowska
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Strony Porozumienia, majac na wzgledzie rozwdj powiatu nidzickiego oraz podzielajac
poglad, iz:

e istotng cechg i podstawg sukcesu spotecznosci lokalnej jest jej aktywno$é
i partnerska wspoipraca wszystkich sektorow, w tym podmiotéw zycia spotecznego
i gospodarczego, miedzy innymi poprzez wymiane informaciji,

e partnerska wspotpraca pozwala na rozwigzywanie probleméw, przetamywanie barier
i zaspokajanie potrzeb konkretnych grup mieszkaricéw dzieki dobremu rozpoznaniu
potrzeb i podejmowaniu réznorodnych inicjatyw,

e sprawne dziatanie zorganizowanych partneréw moze obja¢ przedsiewziecia nie ujete
przez inne struktury sektora publicznego pozwalajac na ich istotne odcigzenie
i podwyzszenie efektywnosci $wiadczonych ustug publicznych zmierzajgcych do
reagowania na zmiany gospodarcze na poziomie lokalnym i wojewéddzkim,

e budowanie relacji partnerskich réznych sektoréw sprzyja tworzeniu wigzi spotecznych
i budowaniu spoteczernstwa obywatelskiego,

przystepuja do Porozumienia o wspéipracy na rzecz zarzadzania zmiang gospodarczg
w powiecie nidzickim, ktdre stanowi element sieci partnerstw lokalnych, tworzonych na
podobnych zasadach w innych powiatach w ramach realizowanego projektu pt. ,Wspdinie

silni” zwanego w dalszej czesci ,Porozumieniem”.
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Rozdziat |

Postanowienia ogéine

§1
Porozumienie zostaje zawarte na podstawie zatozen projektu pt. ,,Wspélnie silni”, Priorytet
VIIl. Regionaine kadry gospodarki, Dziatanie 8.1. Rozwéj pracownikéw i przedsigbiorstw
w regionie, Poddziatanie 8.1.2. Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych
w regionie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspéffinansowanego przez Unig
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§2
Przedmiotem Porozumienia jest partnerska wspélpraca stron porozumienia w celu
wytworzenia mechanizméw reagowania na zmiany zachodzgce na lokalnym i regionalnym

rynku pracy.

§3
Podmiotami Porozumienia sg w szczeg6inosci organizacje i instytucje reprezentujace
pracodawcow, zwigzki zawodowe, jednostki samorzadu terytoriainego, instytucje rynku
pracy, organizacje pozarzadowe zainteresowane tworzeniem wizji zmiany gospodarczej w
powiecie.

Rozdziat Il

Cele i zakres wspélpracy

§4

Wspotpraca podmiotow okreslonych w §3, dotyczy w szczegdlnosci:
e opracowania do konca sierpnia 2011 r. strategii zarzgdzania zmiang gospodarcza w
powiecie nidzickim oraz wdrozenie jej po zakonczeniu realizacji projektu,
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e upowszechnienia potrzeby prowadzenia dialogu spotecznego pomiedzy réznymi
podmiotami w powiecie w zakresie reagowania na zmiany gospodarcze,

e budowy trwalej sieci partnerstw na rzecz zarzadzania zmiang gospodarcza,
przewidywanie zmian i dziatania interwencyjne zmierzajace do ograniczenia lub
zminimalizowania negatywnych skutkéw zmian gospodarczych,

e kojarzenia partneréw do wspdinych przedsiewzieé w celu poprawy skutecznosci
dziatania tych podmiotow,

e wymiany do$wiadczen i informacji o trendach rozwojowych w celu przewidywania
zmian gospodarczych w regionie i sposobu reagowania na nie,

e prowadzenia badan i analiz w zakresie zmian spoteczno-gospodarczych w powiecie i
w regionie,

e zwiekszenia potencjatu adaptacyjnego instytucji dziatajacych na terenie powiatu do
zmieniajgcych sie warunkoéw spoteczno-gospodarczych,

e wdrazania inicjatyw wypracowanych w ramach strategii zarzadzania zmiang
gospodarczg dla powiatu.

Rozdziat lll

Zasady wspotdziatania i finansowania dziatan Partnerstwa

§5
Zasady wspotdziatania, w tym finansowe i organizacyjne formy wspoétpracy beda okreslane
na zasadzie konsensusu przez strony Partnerstwa, w zaleznosci od wybranej, w danej chwili,
formy dziatania.

Formy wspoipracy w ramach Porozumienia

§6
1. Wspotpraca stron Porozumienia odbywa sie w réznych formach, w szczegéinosci:
e warsztatéw, szkolen, konferencji, spotkan,
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* kampanii promocyjnych i informacyjnych,

¢ platformy internetowej,

e konsultacji, doradztwa,

e badan i analiz.
2. Szczegbtowe formy wspotpracy zostana okreslone przez strony Porozumienia w
zaleznosci od posiadanych srodkéw finansowych oraz potrzeb reagowania.

§7

Na mocy zawartego Porozumienia zostaje wyznaczony koordynator/lider partnerstwa, ktérym
jest Gmina Nidzica. Bedzie on odpowiedzialny za koordynacje dziatan realizowanych w
ramach Partnerstwa, a w szczegdlnosci za wdrazanie strategii zarzgdzania zmiana
gospodarczg po zakonczeniu realizacji projektu, w tym:

e prowadzenie punktu organizacyjnego partnerstwa,

e organizowanie spotkan partnerskich oraz ustalenia zasad pracy partnerstwa,

odpowiednio do realizowanych dziatan,
* inicjowanie i wspieranie dziatan podejmowanych przez cztonkéw Partnerstwa,

e monitorowanie wdrozenia strategii, we wspotpracy z partnerami porozumienia.
Rozdziat IV

Postanowienia koncowe

§8
Whioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania partnerstwa zawigzanego w ramach
projektu, na podstawie niniejszego Porozumienia bedg na biezaco przedstawiane stronom
Porozumienia. Zapisy porozumienia mogg byé modyfikowane, zmieniane w formie aneksow

pisemnych do porozumienia przy akceptacji stron Porozumienia.

§9
1. Porozumienie partnerskie zostaje powotane na czas opracowania i wdrozenia
strategii zarzadzania zmiang gospodarczg w powiecie nidzickim,
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Porozumienie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania,
Porozumienie ma charakter dobrowolny, niezalezny i bezptatny.

§10

1. Kazdy z Partneréw moze wystgpi¢ z porozumienia z miesiecznym wypowiedzeniem,
w formie pisemnej kierowanej na adres biura koordynatora/lidera Partnerstwa,

2. Wystgpienia poszczegdbinych Partneréw porozumienia, nie powodujg rozwigzania
porozumienia,

3. Do porozumienia mogg w kazdej chwili przystepowaé kolejne zainteresowane
podmioty na wczesniejszy wniosek do biura koordynatoral/lidera Partnerstwa lub
Partneréw porozumienia.

§11
Niniejsze porozumienie sporzadza si¢ w 14 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

Za Gmine Nidzica a~

GMINA NIDZICA
2 UR%’-‘-S‘TRZ 13-100 Nidzica, Pl. Wolnosci |
v

woi. warminsko-mazurskie

Daffiusz Szypulski tel. (089) 25-07-10, fax 625-07-11
~~Za Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy
" O R

ncy Soolecznej

DY R EK
Miejskiuqu{!srm‘k Pom

MIEJSK] OSRODEK
POMOCY SPOLECZNEJ
. . 13-100 Nidzica, ui. Kelejowa 5
aminska o) /tax 089-625-29-14, 625-81-53
NIP 745-12-47-611, Heg. 004449659

Za Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Janowcu Koscielnym

el GMINNY
OSRODEK POMOCY SPOLECZNE]
- . 13-111 Janowiec Koscielny
jacirwiga Mot ¢ NIP 9840055692, R-004457676
sunizotoy Jomocy spo | tel./tax 089-626-20-65

mgr X

»

Za Powiato rzad Pracy w Nidzicy
POW]I%TOWY URZAD PRACY
3-100 NIDZIC2
Z up. TAHO§T\{ u:‘.l'l':'aug:ma 2r”C’A (1)

tel. 089 625 01 30, fax 089 625 01 39
e-mail: olni@up.gov.pl
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Za Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nidzicy

powWiATOWE CENTRUM
pomoCy R’f_‘:ﬁlﬂﬂlﬁ.

13-100 Nidzica, ul. Truugutlﬂr 13
|°,'].J"|fol]-39}iﬂ”.5-"|*'1-?zn.

Za Warmiﬁsko-M?&urskq Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie
PR > ZARZADU

Boze s

Za Perfekt Sp. z 0.0.

PERFEKT Sp.zo.0.
13-100 Nidzica, ul.Jagielly 8
NIP 984-01-55-270, Reg. 519598470
tel./tax (089) 625-29-73, 625-51-73

;QJ’W G 3‘7‘7ZW‘J 7

Za Fabryke Okué Méblowych STALMOT S.A.

WICEPREZES ZARZADU
S ‘_/L/\-:/

mgr Pael Szczepkowski

Za INS-BUD OKNA Sp. z 0.0.

INS-BUD OKNA
Sp.zo.o.

13-100 Nidzica, ul. Kelejowa 27A
tel./fax (0B9) 625-27-06, 625-31-01
NIP 9840178822, Reg. 280205179 szkowski

Ly

PREZES

Za ,Wiejak” Sp. z o.0.

"WIEJAK " SP. 7 0.0.

Czignek 7 %adu »WIE JAK 7 sp.zo.o.
M 13-100 Nidzica, Litwinki 18
wtr Wiejak NIP 984-01-25-813

Ragop 51104070
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Za Warminsko-Mazurskg Wojewédzka Komende Ochotniczych Hufcéw Pracy w Olsztynie

Warminsko - Mazurska Wojewddzka Komenda
Ochotniczych Hufcow Pracy
10-581 Olsztyn, ul. Narutowicza 4
tel./fax 89 527 62 (3
NIP 739-23-57-716, Regon 0010127771

WOJEWODZKI KOMENDANT

Za ISOROC POLSKA Sp. z 0.0. w Nidzicy
Tomasz Wesolowski

ISOROC POLSKA Sp.zo.o.
Generaln 13-100 Nidzica, ul. I 30
O PT Reg. 015741851, NIP 527-24 6

tel. 089-625-03- 00 fax 089-625-03- Gz
2.

Za Warminsko-Mazurski Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie

Warminsko-Mazurski Zaktad
Doskonalenia Zawodowego

w Qlsztynie Henryk Narwojsz
10-548 Olsztyn, ul. Mickiewicza 5
tel. 089 527 67 40, fax 089 535 39 84 Y
NIP 739-010-03-44
: es Zarz
REGON 510039728 2 y

Za Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Handlowo-Ustugowe, Halina Malinowska

Przedsiebiorstwo Prudukeyjno-
-Handlowo-Ustugowe

Halina Malivowska

13-100 Nidzica, ul. W\ fy%p:afrskrego 59
NIP 745-123-01.48, REG, 280222433

folbno  AodSiocrfu_
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