
 

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH KANDYDATA 

NA CZŁONKA/ CZŁONKA POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY W NIDZICY  

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych - Dz. Urz. UE 

L119 z 04.05.2016, str. 1), zwanym dalej RODO, informuję, że:  

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy z siedzibą w 

Nidzicy przy ul. Traugutta 23. Z administratorem danych można się skontaktować poprzez 

adres e-mail: olni@up.gov.pl, telefonicznie pod numerem 89 6250130 lub pisemnie na adres 

siedziby administratora.  

2. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pani/Pan 

skontaktować poprzez e-mail: iod@powiatnidzicki.pl, telefonicznie pod numerem telefonu 89 

6259 827, listownie na adres: Starostwo Powiatowe w Nidzicy, ul. Traugutta 23, 13-100 

Nidzica;  

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą wyłącznie w celu realizacji procesu 

rekrutacyjnego na członka Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nidzicy, a w przypadku 

powołania na członka Powiatowej Rady Rynku Pracy - uczestnictwa w organizowanych 

szkoleniach, umieszczenia danych (imię, nazwisko, nazwa reprezentowanej organizacji) w 

wykazie członków Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nidzicy na stronie internetowej 

administratora, organizacji obrad Powiatowej Rady Rynku Pracy.  

4. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO 

(wypełnienie obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze).  

5. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celów 

związanych z realizacją obowiązków nałożonych na administratora.  

6. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być dostawcy usług IT w zakresie 

obsługi systemu informatycznego, podmiot świadczący usługi pocztowe lub inne podmioty, 

którym administrator jest zobowiązany udostępnić dane osobowe na podstawie przepisów 

prawa.  

7. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres zgodny z instrukcją 

kancelaryjną i jednolitym rzeczowym wykazem akt obowiązującym u administratora.  

8. Ma Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych osobowych, żądania ich 

sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do sprzeciwu wobec 

przetwarzania swoich danych osobowych na zasadach określonych w RODO.  

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.  

 

……………………………………………………………………...….  

(czytelny podpis kandydata/ członka Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nidzicy) 

 


