Miejscowos$¢ i data

Powiatowy Urzad Pracy
w Nidzicy

WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE
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II. INFORMACJE DOTYCZACE PLANOWANEGO MIE]JSCA ZAMIESZKANIA:

1. Planowana miejscowo$¢ do zamieszKania .......ccccccrnrieiiiininenn s w zwigzku
Z Zamiarem *:
[] podjecia zatrudnienia
[] wykonywania innej pracy zarobkowej
[] podjecia dziatalnosci gospodarczej

2. Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej zamieszkam
w zwiagzku z zamiarem podjecia zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub
dziatalno$ci gospodarczej *:

[] WYNOSI ceeereie e km lub
[] taczny najkrétszy czas dotarcia do tej miejscowosci i powrotu do dotychczasowego
miejsca zamieszkania przekracza 3 godziny dziennie.

*prosze wtasciwe zaznaczy¢

IIl. UZASADNIENIE CELOWOSCI PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE:



IV. WNIOSKOWANA KWOTA SRODKOW FUNDUSZU PRACY W RAMACH BONU
NA ZASIEDLENIE*:

| 14740 v zt

*Maksymalna wysokos¢ wnioskowanej kwoty - 200% przecietnego wynagrodzenia za prace.

Oswiadczam, Ze informacje zawarte we wniosku s3 zgodne ze stanem faktycznym
i prawnym.

Data i podpis wnioskodawcy
INFORMACJA W ZAKRESIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Zapoznatem/am sie z Klauzulg Informacyjng dla bezrobotnych/poszukujgcych pracy dotyczaca
przetwarzania przez Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy danych osobowych, dostepna na stronie
internetowej Urzedu:https://nidzica.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych.

Data i podpis wnioskodawcy

(wypetnia PUP)
ROZPATRZENIE WNIOSKU

Komisja Powiatowego Urzedu Pracy w Nidzicy w dniu.................... rozpatrzyta wniosek
pozytywnie/negatywnie.

Przyznano bon na zasiedlenie W KWOCIE ...........cocccooeveinseecnnns
Podpisy cztonkéw komisji:

. J



INFORMACJE DOTYCZACE BONU NA ZASIEDLENIE:

1. Na wniosek bezrobotnego starosta moze na podstawie umowy przyzna¢ bon na
zasiedlenie w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 200 % przecietnego
wynagrodzenia za prace*, w zwigzku z zamiarem podjecia przez bezrobotnego
zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej, jezeli:

» odlegto$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej
bezrobotny zamieszka w zwigzku z zamiarem podjecia zatrudnienia, wykonywania innej
pracy zarobkowej lub dzialalnosci gospodarczej, wynosi co najmniej 80 km lub

» laczny najkrotszy czas dotarcia do tej miejscowosSci i powrotu do dotychczasowego
miejsca zamieszkania przekracza 3 godziny dziennie.

*przecietnym wynagrodzeniu - oznacza to przecietne wynagrodzenie w poprzednim kwartale,
od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski”, na podstawie
art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1631 i 1674);

2. Starosta moze zazada¢ od bezrobotnego dokumentéw potwierdzajacych dotychczasowe
miejsce zamieszkania wskazane we wniosku, o ktérym mowa w pkt. 1.

3. Srodki Funduszu Pracy przyznane w ramach bonu na zasiedlenie bezrobotny przeznacza
na pokrycie kosztow zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, wykonywaniem
innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, o ktérych mowa w pkt. 1.

4. Bezrobotny, ktéremu zostal przyznany bon na zasiedlenie, jest obowigzany:

a) w okresie 240 dni liczonych od dnia zawarcia umowy z PUP, przez okres co najmniej
180 dni by¢ zatrudniony, wykonywac inng prace zarobkowa lub dziatalnos¢ gospodarczg,
o ktérych mowa w pkt. 1;

b) z tytutu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarczej,
o ktérych mowa w lit. a, osigga¢ wynagrodzenie lub przychéd w wysokos$ci
co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie;

) nie p6Zniej niz w terminie 30 dni nastepujgcych po uptywie 240 dni od dnia podpisania
umowy z PUP zlozy¢ oSwiadczenie o spelnieniu warunkéw, o ktérych mowa w pkt. 1
oraz oswiadczenie lub dokumenty potwierdzajace speinienie warunkéw, o ktérych mowa
wlit.aib.

5. W przypadku niespetnienia przez bezrobotnego obowigzku, o ktérym mowa w pkt. 4 lit. c,
PUP wzywa do ztozenia os$wiadczen lub dokumentéw, wyznaczajgc termin nie krétszy
niz 14 dni od dnia doreczenia wezwania.

6. Do okresu 180 dni, o ktérych mowa w pkt. 4 lit. a, wlicza sie okres, w ktérym bezrobotny
po otrzymaniu bonu na zasiedlenie zostal powotany do ¢wiczen wojskowych lub
przeszkolenia wojskowego na podstawie ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny
(Dz.U.z 2024 r. poz. 248, z p6Zn. zm.).

7. O$wiadczenia, o ktorych mowa w pkt. 4 lit. ¢, zawierajg:
a) nazwe pracodawcy lub zleceniodawcy, lub nazwe dziatalnosSci gospodarczej;
b) numer identyfikacji podatkowej (NIP) pracodawcy, zleceniodawcy lub przedsiebiorcy;
¢) miejsce zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarczej;
d) forme i okres zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub okres wykonywanej
dziatalno$ci gospodarczej;
e) informacje o spetnieniu warunku, o ktérym mowa w pkt. 4 lit. b;


https://sip.lex.pl/#/document/16920373
https://sip.lex.pl/#/document/16832385?unitId=art(20)pkt(2)
https://sip.lex.pl/#/document/19220069

f) informacje o odlegtosci lub czasie dotarcia - od miejsca dotychczasowego zamieszkania
do miejscowosci, w ktorej bezrobotny zamieszkal w zwigzku z podjeciem zatrudnienia,
wykonywaniem innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej.

8. Oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt. 4 lit. ¢, sg sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za skladanie fatszywych o$wiadczen. Skladajacy os$wiadczenia jest obowiazany
do zawarcia w nich klauzuli nastepujacej tresci: "Jestem swiadomy odpowiedzialno$ci karnej
za zlozenie falszywego oSwiadczenia.". Klauzula ta =zastepuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.

9. Na wniosek bezrobotnego starosta z uzasadnionej przyczyny moze przedtuzy¢ okres 240 dni,
o ktéorym mowa w pkt. 4 lit. a, nie dtuzej jednak niz o 90 dni, o ile wniosek ten zostanie
ztoZony przed uptywem 30 dni, o ktérych mowa w pkt. 4 lit. c. Wnioski zloZone po terminie
starosta pozostawia bez rozpoznania.

10. Do okresu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci
gospodarczej, o ktéorych mowa w pkt. 4 lit. a, nie zalicza sie:

a) okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej u pracodawcy
lub zleceniodawcy, u ktoérego osoba byta zatrudniona lub wykonywata inng prace
zarobkowg w okresie 180 dni przypadajacych bezposrednio przed rejestracjg jako
bezrobotny;

b) okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej z tytutu, ktérego osoba
bedzie osiggata wynagrodzenie dofinansowane lub refundowane z Funduszu Pracy;

c) okresu wykonywania dziatalno$ci gospodarczej, na ktéra osoba w ciggu ostatnich
12 miesiecy otrzymata z Funduszu Pracy dofinansowanie podjecia dziatalnosci
gospodarcze;.

11. Kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi na wezwanie starosty:

a) w catoéci - w przypadku niewywigzania sie osoby z ktoéregokolwiek z warunkow,
o ktérych mowa w pkt. 1, 4 lub 5;

b) proporcjonalnie do okresu niepozostawania w zatrudnieniu, niewykonywania innej
pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej - w przypadku gdy okres zatrudnienia,
wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej jest Kkrétszy
niz 180 dni.

12. Zwrot kwoty bonu, o ktérej mowa w pkt. 11, nastepuje bez odsetek ustawowych w terminie
nie krotszym niz 30 dni od dnia doreczenia wezwania.

Dodatkowe informacje:

1. Bon na zasiedlenie moze by¢ przyznany na podstawie umowy osobie, ktéra posiada status
bezrobotnego.

2. Pozytywne rozpatrzenie wniosku stanowi podstawe do zawarcia umowy dotyczacej pomocy
finansowej w formie bonu na zasiedlenie i wyptaty srodkéw. Ztozenie wniosku nie jest
réwnoznaczne z przyznaniem bonu na zasiedlenie.

3. W przypadku beneficjentéw bonu na zasiedlenie, ktérzy podejma dziatalno$¢ gospodarcza
otrzymane $rodki stanowig pomoc de minimis.

Podstawa prawna:
Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620 z p6zn. zm.)
-art. 208.

Data i podpis wnioskodawcy



