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Elektroniczny Kwestionariusz Istotnych Kompetencji w Poszukiwaniu Zatrudnienia(KIK-PZ), jest
innowacyjnym elektronicznym narzedziem, ktére pozwala osobie poszukujgcej pracy na diagnoze
kompetencji miekkich, ogdlnych pozgdanych przez pracodawcéw oraz kompetencji specyficznych
zwigzanych z poszukiwaniem pracy przez absolwentéw szkét wyzszych. Powstat w ramach projektu
»lstotne kompetencje w poszukiwaniu zatrudnienia" realizowanego przez Polskg Fundacje Osrodkdw
Wspomagania Rozwoju Gospodarczego OIC Poland oraz Organizacje Pracodawcy Lubelszczyzny —
Lewiatan.

Aby uzyskaé raport na temat kluczowych obszaréw wtasnych kompetencji zawodowych, nalezy wypetnic¢
kwestionariusz, dostepny bezptatnie na stronie:

http://www.ankieta.istotnekompetencje.oic.lublin.pl/
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