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Nabór wniosków o przyznanie refundacji kosztów 
wyposażenia stanowiska pracy osoby 
niepełnosprawnej.

 Katarzyna Walkiewicz Data publikacji: 10.05.2016

Powiatowy Urząd Pracy w Nidzicy w związku z otrzymaniem środków finansowych na realizację zadań z 
zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych

od 10.05.2016 r.
rozpoczyna nabór wniosków o przyznanie refundacji kosztów wyposażenia stanowiska pracy jednej 

osoby niepełnosprawnej.

 
Warunki refundacji kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej:

Pracodawca działa   przed dniem złożenia wniosku.przez okres co najmniej 12 miesięcy

Refundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy przysługuje w wysokości do 35 000,00 zł.

Zatrudnienie osoby niepełnosprawnej zarejestrowanej w powiatowym urzędzie pracy jako osoba
bezrobotna albo poszukująca pracy niepozostająca w zatrudnieniu przez okres
co najmniej 36 miesięcy.

Przewidywany okres naboru wniosków do 31.05.2016 r.
Wniosek (Wn W I) z wymaganymi załącznikami należy składać w siedzibie  Powiatowego Urzędu Pracy w
Nidzicy, ul. Traugutta 23, sekretariat p. 28, w godz. 07.30 – 15.30.

Wnioski, które wpłyną po terminie wskazanym w naborze (decyduje data wpływu do Urzędu) zostaną 
odesłane bez rozpatrzenia.

Wnioski będą rozpatrywane na podstawie regulaminu oraz obowiązujących przepisów.
Regulamin zwrotu kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej oraz wniosek z
pozostałymi dokumentami znajdują się na stronie internetowej Urzędu:  whttp://nidzica.praca.gov.pl
zakładce dokumenty do pobrania /Refundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby
niepełnosprawnej/.

Szczegółowe informację można uzyskać w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy w Nidzicy
w p. 10 w godz. 07.30-15.30, tel. 89 6250156
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