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O zatrudnieniu w Niemczech w okresie wakacyjnym mogą ubiegać się :

studenci uczelni wyższych w tym  którzy na zaświadczeniu ostudenci ostatniego roku studiów
wpisie na listę studentów „Immatrikulationsbescheinigung" – będą mieli potwierdzone daty
zakończenia studiów na dzień 30.09.2015r.

minimalny wiek to 18 lat, bez górnej granicy wieku;
deklarują gotowość do podjęcia pracy, przez co najmniej 2 miesiące w okresie letnich wakacji;
nie mogą mieć specjalnych życzeń odnośnie lokalizacji (ubiegający się o pracę, którzy chcą
pracować w określonym mieście lub regionie Niemiec otrzymają odmowę).

Komplet wymaganych dokumentów stanowią:

2 egzemplarze podania „Bewebung 2015" wypełnione pismem drukowanym lub komputerowym
w języku niemieckim z aktualnymi dwoma zdjęciami paszportowymi przyklejonymi do podań,
drukowane dwustronnie podpisane przez studenta/ucznia na pierwszej stronie „Bewerbung
2015";
1 egzemplarz zaświadczenia o wpisie na listę studentów „Immatrikulationsbescheinigung" z
pieczątką nagłówkową uczelni/szkoły oraz podpisem i imienną pieczątką osoby upoważnionej;
1 egzemplarz oświadczenia wyrażającego zgodę na przetwarzanie danych osobowych w związku z
ubieganiem się o zatrudnienie za granicą
1 egzemplarz oświadczenia zawierającego informacje o pracy wakacyjnej w Niemczech wraz z
oświadczeniem potwierdzającym otrzymanie, zapoznanie się i akceptację warunków zatrudnienia
zawartych w informacji dla studentów „Ferienbeschaftigung in Deutschland fur auslandische
Studenten, Stand: Dezember 2014"

  
Studenci aplikujący na ofertę wakacyjną mają możliwość podjęcia zatrudnienia głównie w rolnictwie,
przy sprzątaniu budynków, w hotelarstwie i gastronomii oraz w niewielkim stopniu w przemyśle. 
Osoby chcące skorzystać z oferty i spełniające powyższe kryteria proszone są o składanie kompletu
prawidłowo uzupełnionych dokumentów osobiście lub listownie  w terminie do 10.03.2015 r. na adres: 

 Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie
 ul. Głowackiego 28, piętro III, pok. 306
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